
二松学舎大学附属高等学校　二松学舎大学附属柏中学校・高等学校

特別任用教諭・教諭　ＳＤ計画

７．基盤的研修
（中学・高等学校）

附属中学校・高等学校

の教員としての共通知識

や技術の向上を目指す

研修

６．基盤的研修（法人全体）

学校法人二松学舎に勤務する

教職員としての基盤を形成
するための研修

到達目標

対 象

二松学舎憲章に基づき、自ら「建学の精神」の体現者となることのできる教諭を育成すること。
教育・研究の質を向上させることにより、新時代に対応した教育体制を構築し、長期ビジョンを実現することのできる教諭を育成すること。

二松学舎大学附属高等学校 二松学舎大学附属柏中学校・高等学校 特別任用教諭、教諭
※ 必要に応じて、大学教員、事務職員と合同で実施

研修体系

１．初任者研修
（法人）

２．初任者研修
（中学・高等学校）

３．授業研究

４．研修日誌

５．外部研修

１ 年 目 ２ 年 目 ３ 年 目

【共通】
全10回コース

【共通】
校長による面接指導
※ＰＤＣＡサイクル

目標申告（４月）→経過面接→
課題とその解消策

【共通】
研究授業（毎学期１回）

【共通】

週案（１週間の授業予定と反省）

提出・指導

【附属高校】

初任者研修会（私立協会主催）

【柏中学・高校】

アクティブラーニング研修

【共通】
校長による面接指導
※ＰＤＣＡサイクル

目標申告（４月）→経過面接→
課題とその解消策

【共通】
研究授業（毎学期１回）

【共通】

週案（１週間の授業予定と反省）

提出・指導

【附属高校】

初任者研修会（私立協会主催）

【柏中学・高校】

アクティブラーニング研修

【共通】
校長による面接指導
※ＰＤＣＡサイクル

目標申告（４月）→経過面接→

課題とその解消策

【共通】

研究授業（毎学期１回）
※リーダーとなり、計画立案、実施

【共通】

週案（１週間の授業予定と反省）

提出・指導

【附属高校】

初任者研修会（私立協会主催）

【柏中学・高校】

アクティブラーニング研修
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教 諭

９．部門別業務研修

担当教科・担当業務毎の

専門的知識・技術の向上

を目指すための研修

10．派遣研修

より高度な知識・技術を

身に付けるための外部

研修への派遣

特 別 任 用 教 諭

帰属意識を養うための二松学舎建学の精神・三島中洲等に関する学内研修

｢教育｣や｢経営｣に関する学内講演会

８．階層別研修

段階的な教員育成を

目的とした研修

校長等による全体研修

外部セミナー等への派遣研

両附属校合同研修会
（階層別）

両附属校合同研修会
（部門別）

外部講師による研修
（部門別）

教員による相互研修

外部講師による研修
（全体）

両附属校合同研修会
（全体）
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